
 

Тема: «Формирование профессиональной компетентности педагогов в 

условиях реализации ФОП ДО И ФГОС ДО в работе с семьей». 

Цель: повышение профессионального мастерства и творческого потенциала 

педагогов в работе с семьями воспитанников;обеспечение психолого-

педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей 

(законных представителей) в вопросах образования, охраны и укрепления 

здоровья детей младенческого, раннего и дошкольного возрастов; 

обеспечение единства подходов к воспитанию и обучению детей в условиях 

ДОО и семьи; повышение воспитательного потенциала семьи. 

Задачи: 

 Обеспечение единства воспитательного влияния детского сада и семьи, 

помощь семье в новой ситуации , возникающей при поступлении ребёнка в 

детский сад; 

 Совершенствование системы повышения профессионального мастерства 

педагогов с учетом современных требований к методикам и технологиям 

обучения и воспитания; 

 Создание условий для участия родителей в жизни ребенка в детском саду; 

 - установление партнерских, доверительных, уважительных отношений 

между педагогами и родителями; 

 - Оказание психолого-педагогической поддержки родителям в воспитании 

ребенка и повышении компетентности в вопросах развития и воспитания, 

охраны и укрепления здоровья детей; 

 - Непрерывное повышение компетентности педагогов в вопросах 

взаимодействия с семьей воспитанников. 

 Распространение эффективного педагогического опыта через участие в 

различных формах методической работы. 

 

 

ПЛАН РАБОТЫ 

методического объединения 

воспитателей ГДО 

МБОУ «Лицей№1» 

п. Добринкана 2025-2026 уч. г. 



Основные формы методической работы, направленные на повышение 

профессионального мастерства 

•обучающие семинары; 

•консультации; 

 презентации ; 

•круглые столы; 

•мастер-классы; 

•деловые игры; 

•самообразовательная деятельность воспитателя по индивидуальной 

методической теме; 

• открытые занятия; 

• мастер-классы; 

 Мероприятия  

 Участие воспитателей в семинарах, МО района. 

Участие воспитателей в конкурсах различного уровня. Выполнение 

индивидуальной программы профессионального развития 

(самообразования). 

Прохождение аттестации педагогов и курсов повышения квалификации 

 

 

 Заседание МО №1 (Установочное) август  

Тема: Координация деятельности МО воспитателей на 2025-2026 г. 

учебный год. 

Цель: рассмотрение и утверждение плана работы МО педагогов дошкольных 

групп на год. Обеспечение роста педагогического мастерства, повышение 

творческого потенциала педагогов МО. 

 

 План проведения: 

 1.Обновление базы данных о составе педагогов МО. 

  

 2.Обсуждение и утверждение плана работы МО на 2025-2026 учебный год. 

(Руководитель МО, воспитатели) 

  

 3.Распределение мероприятий между членами МО на 2024-2025 учебный 

год. (Руководитель МО) 

  

 



Утверждение тем самообразования воспитателей.  (Руководитель МО, 

воспитатели) 

  

 Аттестация педагогов в 2025 - 2026 учебном году (заместитель директора по 

дошкольной работе) 

 Заседание МО №2(ноябрь) 

Тема: «Роль семейных ценностей и 

традиций в системе духовно- нравственного 

воспитания личности» 

Цель:повышение значимости семьи и семейных 

традиций в понимании детей и их родителей. 

  

План проведения: 

1. 1.Доклад : «Формы взаимодействия ДОУ с 

семьями воспитанников в  контексте 

реализации ФОП ДО»(Кутищева Н. В.) 

 

1. 2.Доклад: «Семейные традиции как 

современный способ работы с родителями и 

воспитания дошкольников в ДОУ и в 

семье».(Шестакова Е. В.) 

 

1. 3.Работа с родителями. Решение 

педагогических ситуаций.(воспитатель, 

психолог Логунова Н. В.) 

 

1. 4.Сообщение: «Нетрадиционные формы 

работы с родителями». (Михалёва О.Г.) 

 

 Заседание МО №3(февраль) 

Тема: «Современные подходы к 

экологическому образованию дошкольников и 

родителей с учетом реализации ФГОС и 

ФОП ДО» 

Цель: Повысить уровень профессионального 

мастерства и творческий потенциал педагогов 

и родителей в сфере экологического 

образования. 

 арт 

План проведения: 

1. 1. Доклад: «Особенности экологического воспитания детей дошкольного 

возраста».(Нархова И. И.) 

 



1. 2. Консультация: «Инновационные формы работы с дошкольниками по 

экологическому воспитанию». (Матыцина Е. Н.) 

 

1. 3. Сообщение: «Инновационные формы работы с родителями по 

экологическому воспитанию дошкольников». (Ларина Е. Н.) 

 

1. 4. Организация развивающей предметно-пространственной среды для 

экологического воспитания дошкольников (сообщение из опыта работы). 

(Будаева Г. Н.) 

 

5.Деловая игра для педагогов по повышению педагогического мастерства в 

области экологического воспитания детей «Экологическое ассорти». 

(Тихонова Е. Ю.) 

 

Заседание МО №4 (май) 

Тема: Подведение итогов работы методического объединения 

воспитателей за 2025-2026 учебный год 

Цель: обобщение результатов деятельности работы методического 

объединения 

План работы: 

1.Анализ работы МО за 2025-2026 учебный год (руководитель МО) 

2. Перспективы и основные направления деятельности МО на 2026-2027 уч. 

год. (руководитель МО, воспитатели) 

1. 3.Обобщение опыта работы по теме самообразования. (воспитатели) 

2. 4.Подготовка к летней оздоровительной работе.(заместитель директора по 

дошкольному образованию, воспитатели) 

5.Утверждение тематического планирования работы на летний период. 

Обсуждение, рекомендации. (заместитель директора по дошкольной работе) 

1.   

1.   

1.   

3.   
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